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TRIBUNAL DU TRAVAYL DE BRUXFLLES. ler fauill=t,

Répert,n®

Audience publique de la 7&me chambre 1/{! ,{‘ 0 99

R.C. no (gD - GENRED

EN CAUSE DE :

Madame Sqglly RSN domicilide & 1170 DBruxelles, ouemmmmys

Demanderesse, représentée par He L. LETHE;

CONTRE :

‘\)

L' cdont le sidge est sis & 1150 Bruxelles, NS
LY éprésentée par Me Olsen, représentant du Coaseil

supérieur de 1'EiNENNND. t M- J. VBB, de 1! Enn

de Bruxelles;

Délenderesse, représentée par e BORRENS loco Me X.MAGNEE;

Vu les requétes déposees au greffe de ce Tribunal en date des 18 et 22
février 1991,

Vu la loi du 15 juin 1935 sur 1l'amploi des langues en matiare judiciai-
re;

Vu les conclusions des partias;

Entendu les parties & l'audience publique du 27 Février 1001,

Ont été convoguées comme parties intéressdes & la cause ; la F.G.T.8., 1la
C.G.8.L.8., 1le C.".C. at 1la C.5.C., touten défaillantes.

I. OBJET DES ACTIONS.

Par requétes déposéss les 16 (R.C. GSEENEE) =t 22 révrier 1991 (R.G.
GEEP), 1= denanderesse tend 3 voir condamner 1'Ecole Européenne 3
entamer 12 procédurs électorale 2fin de constituer un conseil d'entre

prise un un comité de sécurité et d'hygisne,
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exploitation", ce qul suppose una activité, =n principe, lucrative,
2°)Les termes utilisés par le lézislateur visent la secteur privé ;
"exploitation" (art. 14§1,al.2,100), f“chef d'entreprise" art. 15,b)
"résultats d'exploitation™ (art.15,b,2°),"perasnnel de direction"
{art.19,2°), "personnel de cadre"{art.20 bis) gqul ne peuvent ss concevolr
gue dans la secteur privé et non publiz, travailleur [ert.14§1,2°) qui
vise principalement le secteur privé.

La rérérence aux institutions concerne aussi ze sectcur :

les “organisations représentatives des travailleura“, les Yorganisations
représentatives de cadres" {art.i4§1,4° et 5°), Il en ast de méme de la
référence aux conventions collectives de travail, et & la commission
paritaire compétente (art.15,21§2,27) puisque le secteur public est
axpressément exclu du champ d'application de la loi du S décembre 19568
sur les conventions collectives de travail.

Enfin, 1'art.27 de la lol prévoit l'obligation pour le Roi de prendre
1'avis d'institutions qui ne visent que le secteur privé - le secteur
public n'y est pas représenté - saoit le Conseil Matiohal du Travail, la
commigsion paritalre, ou le Conseil Central de 1'Economie et le conseil
professionnel compétent.

3°)Les travaux préparatoires de la loi du 20 septenbre 1948 énoncent gue
"la créabtion des consells d'entreprise ...réalise un pas décizif dans la
création d'un droit nouveau da l'entpreprise qui perasttrait la
collaboration étroite et “éconde des forces de travall et du cepital
(Pasin.1948,p.664 et svts, spéc.p.673).

L'alliance entre les forces du travail et le capital ne peutl concerner
le secteur public.

4°)Les travaux préparatoires de la loil du 23 janvier 1975 disposent, par
ailleurs, que :

... 11 n'est pas question d'étendre la loi au secteur public gqui est
régi par des régles qui lul sont propres®.(Doc.Pzrl.Ch, n®364, 1974-75,
n® 4, p.6 et Doc. Parl.Sénat, n%494, 1974-75, n%2, p.5 ot 7).
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L'A.R. du 2B septembre 1984 pris en exdeution de 1z loi du 19 décembre
1974 détermine en son article 1, son champ d'application - soit
notamment les administrations et autres services de 1'Etas ... pinsi que
les organismes d'intérdt public.

L'art. 39 de cet arrdté précise en outre, que “toutes les attributions,
qul dans les entreprises privées sont confides auy comités de sécurite,
d'hygigéne et embellissement/gs?t%ésgzl, sant exercées par les comités de
concertation de base ou, & défaut par les comités supérieurs de
concertation,

Le but du législateur de 1974 était donc d'exclure du champ
d'application de la loi de 1952, les entreprises du secteur public avant
leur propre statut syndical.

B. APPLICATION.

1.

L'E-— plaide qu'elle est une organisation internationals,
et donc qu'elle n'est pas soumisc aux dispositions des lois d= 1945 et

1952.

De son cOté, la demanderesse scutient que dans la mesure ol 1'EZcole
Européenne a en service du personnel statutaire, pinsi que du
personmnel sous contrat de Lravail, elle est tenue d'instituer des

organes de concertation.

La demanderesse ne conteste, gas lors, pas en soi, le statut d'organizme
international public de 1'Equly GEEME; n=is estime qu'en ayant &

son service des travailleurs sous contrat, "1'E~ se meut,

dans la sphére du droit privé",(concl. p.2), avec conaéquence qu'elle
est tenue d'instituer un conseil d'enireprise et un comité de sécurite
et d'hyglane.

2,

Le Tribunal rappeliz que le champ d'applicaticn des lois de 1948 et 1952
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international de droit public : 1'Ecole est créde par des Etats - soit
par des personnes morzles de droit public ; et sa mission est d'utiiité
publique, il vise l'enseignenment,

Cette institution est soumise & 1= tutelle, au contrdle, et au finance-

ment par la Cofiigml “RRRAEN

Ctest précisément, en raison de la nature de l'institution - arganisue
international public - que le Conseil d'Eiat a décidé, le 17 noveabre
1982, que "... suivant l‘'article 6 du statut de 1'B~
1'école a le statut d'un établissment public ;...elie est dotée de 1a
personnalité morale nécessaire 3 la réalisation de son objet .., cette

disposition n'e pas pour effet d'enlever & 1'Edil NI -o-

caractére d'organisme public international, et d'en fezire un service

—

décentralisé de 1'Etat Belge ; que cette disposition a pour seul objet
de doter cet organisme international de la capecité juridique nécessaire

& la réalisation de son objet au regard de la loi belge...." {en cause

de Do o/ CofOMBNENENEN Ricc.Avic Cons.d'Etat, n®22.657).

Examinant le statut de 1' ol -: s régles d'attributions
des compétences des juridictions bzlzes, le Cansell d'Etat a décids que:
"... la convention curopésnne de sauvegarde n'autorise pas l'ertension
de la compétence du Conseil d'Etat ... et que l'absance de recours
{devant la juridiction nationale) ne peut avoir pour effet de rendre le
Conseil d'Etat compétent pour conirdler la lépaliteé des actes d'un
organisme internaticnal, méme si celui-ci a son siege en Bzlsique.

Le statut de 1'EvuSiNIEE o psut donc Etre contestsd., C'ast, en
raison de ce statubt, qu'elle est soumise & des régles proaoras eb que ses

décisions échappent i 1a compétence 2u Conseil d'Etat.
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En 1'espéce, il est certain que les écoles privées qui ont le statut
d'entreprises privées sont soumises aux lois de 1948 et 1958;et. que

U'Eq SN ' cst pas une entreprise privée, mais un organisme
international public. Elle n'est donc pas soumlse & ces lois,

Fartant, la demande est recevable mals non Fondée.

PAR CES MOTIFS :

LE TRIBUNAL :

Statuant contradictoirement;

Aprés avoir entendu Mr J. K. » Substitut de l'Auditeur du Travail

en son avis verbal conforme donné & 1'sudience publique du 27 février
1991;

Joint les causes inscrites au rdle général sous les numsros _ et

Déclare les requétes recevazbles mais non fondées.

Met les dépens A charge de la partie demanderesae, liquidés jusqu'ores &
trois mille cent cinquantee lrancs pour la défenderesse {indemnité de

procédure) et lui délaisse ses propres dépens.

e

Ainsi jugé et prononcé 2 1'audience publique de la 7&me chamhre du

- b MARS 1891 & laquelle étaient présents et siégeaient :
Mme V. VAMNES, dJuge,

MM W. MINNE, Juge social-employeur,
G. LEMDIKE, Juge social-travailleur,
assistés au prononcé par Mr J. KEPPENS, Greffier.

Le Greffier, Lgs duges sociaux, Le Juge,
p)
» u‘-—
s EPPENS  G.LEMOINE :}E}w ﬁmmgs.




